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Il Documento unico di programmazione semplificato

Il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 11BiSposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio ddRegioni, degli enti locali e dei loro organishina
introdotto il principio applicato della programmeze che disciplina processi, strumenti e contenuti

della programmazione dei sistemi contabili dellgiBei, degli Enti Locali e dei loro organismi.

Per quanto riguarda gli strumenti della programoe) la Relazione previsionale e
programmatica prevista dall'art. 170 del TUEL (Teshico degli Enti locali) & sostituita, quale
allegato al bilancio di previsione, dal DUP: il Rmeento unico di programmazionstfumento che
permette l'attivita di guida strategica ed operatidegli enti locali e consente di fronteggiare in

modo permanente, sistemico e unitario le discoitirambientali e organizzative
I DUP e articolato in due sezioni: la sezionetstgéeca (SeS) e la sezione operativa (SeO).
La sezione strategica (SeS)

La SeS sviluppa e concretizza le linee programimatidi mandato, con un orizzonte

temporale pari al mandato amministrativo.

Individua gli indirizzi strategici del’Ente, ossike principali scelte che caratterizzano il
programma dell Amministrazione, da realizzare raso del mandato amministrativo, in coerenza
con il quadro normativo di riferimento, nonché denlinee di indirizzo della programmazione

regionale, compatibilmente con i vincoli di finaraabblica.
La sezione operativa (SeO)

La SeO contiene la programmazione operativa déd’econ un orizzonte temporale

corrispondente al bilancio di previsione ed e sirata in due parti.

Parte prima: contiene per ogni singola missioneoerentemente agli indirizzi strategici
contenuti nella SeS, i programmi operativi chetkeimtende realizzare nel triennio. Si ricorda che
programmi non possono essere liberamente sceltiEdi@, bensi devono corrispondere

tassativamente all’elenco contenuto nello schentaicio di previsione.

Parte Seconda: contiene la programmazione in raatdiripersonale, lavori pubblici e

patrimonio



LA SEZIONE STRATEGICA

LE SCELTE DELL’AMMINISTRAZIONE
LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO 2014/2019

QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

Tra gli elementi citati dal principio applicato @eprogrammazione, a supporto dell’analisi
del contesto in cui si colloca la pianificaziond!|'@#@ate, sono citate le condizioni esterne. Seng
pertanto opportuno tracciare, seppur sinteticamémseenario economico internazionale, italiano e

regionale, nonché riportare le linee principalp@inificazione regionale per il prossimo triennio.

L’individuazione degli obiettivi strategici consegua un processo conoscitivo di analisi
strategica delle condizioni esterne ed internesial€, sia in termini attuali che prospettici e alla

definizione di indirizzi generali di natura strait=y

Con riferimento alle condizioni esterne, I'analirategica ha l'obiettivo di approfondire i

seguenti profili:

+ gli obiettivi individuati dal Governo per il periocconsiderato anche alla luce degli indirizzi
e delle scelte contenute nei documenti di programona comunitari e nazionali;

- la valutazione corrente e prospettica della situaisocio-economica del territorio di
riferimento e della domanda di servizi pubblicidb@nche in considerazione dei risultati e
delle prospettive future di sviluppo socio-econamic

« 1 parametri economici essenziali utilizzati per ntigcare, a legislazione vigente,
'evoluzione dei flussi finanziari ed economici mhte e dei propri enti strumentali,
segnalando le differenze rispetto ai parametri icenati nella Decisione di Economia e
Finanza (DEF).

Lo scenario macroeconomico internazionale mostearipnesa graduale e differenziata tra le
aree geografiche, frenata dalle difficolta dell@remmie emergenti. In particolare, la crescita e

proseguita nei “paesi avanzati’ mostrando perlgii @n indebolimento.

Le previsioni di crescita sono state riviste ahgbo dagli organismi internazionali, anche se

negli ultimi mesi sembra essersi arrestato il rlenento dell’leconomia cinese.



Nell'area Euro il prodotto & tornato a crescerelieirglicatori congiunturali piu recenti
prefigurano una prosecuzione della ripresa, sepputmi moderati. Permangono, tuttavia, una
debole domanda interna e una elevata disoccupazoog si aggiungono i timori di una minore

domanda proveniente dai paesi emergenti.

Per quanto riguarda I'economia italiana, la fasessiva sta lentamente lasciando il posto ad
una fase di stabilizzazione, anche se la congiantimane debole nel confronto con il resto

dell'area dell’euro e I'evoluzione nei prossimoutd rimane incerta.

Le piu recenti valutazioni degli imprenditori indiwo un’attenuazione del pessimismo circa
I'evoluzione del quadro economico generale. Il migimento della fase ciclica riflette la ripresa

delle esportazioni, cui si associano segnali proravoli per I'attivita di investimento.

La spesa delle famiglie & ancora frenata dalla lezka del reddito disponibile e dalle difficili

condizioni del mercato del lavoro.

LE SCELTE DI VALORE DELL'AMMINISTRAZIONE

PREMESSE — ALTISSIMO : IL CENTRO DELL'ALTA VALLE DE CHIAMPO

Le linee programmatiche di seguito illustrate pargal centro il valore della persona e del bene
comune. Intendiamo quindi svolgere la nostra fumziamministrativa con spirito di servizio e in
modo molto pratico, misurandoci su problemi reali.

Ascolteremo tutti i cittadini, le istituzioni relmge e le associazioni, valuteremo e decidengenaio che

riterremo giusto e se avremo dei dubbi sulla reffileacia di un provvedimento, consulteremo i ditta

PROGETTO PAESE FUTURO

1) VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE

Altissimo pur trovandosi inserito all'interno di airvalle senza sbocchi a nord, puo tuttavia contare
su un posizionamento che lo colloca tra il parcurade della Lessinia, alla sua sinistra orografica

e le Piccole Dolomiti e la valle dellAgno a desti@Questa collocazione permette alla nostra
comunita di aprire il proprio raggio d’azione versn orizzonte vastissimo, senza ovviamente

dimenticare la naturale propensione ad interagiretatta la valle del Chiampo.



Questo dato oggettivo puo essere valorizzato nelonmaigliore facendo leva sulle specificita della
comunita di Altissimo.

Per questo la nostra Amministrazione dovra definmepiano di sviluppo da realizzarsi attraverso
un’analisi del contesto, l'identificazione delleigita e degli obiettivi. In sostanza si tratta di

individuare unprogetto di Marketing Territoriale , che faccia di Altissimo il capoluogo dinamico

dell’Alta Valle del Chiampo.

Non vanno certo dimenticate le risorse umane che flopunto focale di una comunittome i

giovani con il loro approccio dinamico allinnovazone ella tecnologia I'anziano come
memoria storica del territorio e portatore di valori, delle nostre radici e della nostra identita.

In questa ottica andranno sostenute e valorizzate:

* |'economia rurale legata ai prodotti locali attraverso il marchio ldeDenominazione
Comunale (istituzionedi un mercatino per promuovere le specificita deiritorio;
posizionamento di alcuni distributori di latte fte¥;

* |"economia delle medie e piccole impreg®wnendo 'attenzione ai programmi di sviluppo
CEE e la valorizzazione delle abilita artistichiendiverse lavorazione;

* lo sfruttamento del territorio quale risorsa per impianti di energia alternatiea
rinnovabile;

* lo sviluppo delle nuove tecnologi@ome risorsa per i privati e per le attivta proidet

* iniziative che coinvolgano anche soggetti privatinalizzate gpromuovere il territorio al

di fuori della Valle del Chiampo.

2) ATTENZIONE AL SOCIALE

Va perseguito I'obiettivo primario della realizzaze di azioni orientate a metterepgersona“ al
centro dell'agire politico dellAmministrazione Comunale. Questa volonta richiede atti
amministrativi e di governo volti a migliorare lauajitd dei servizi esistenti, a potenziarli
avviandone anche la sperimentazione di nuovi clseg meglio rispondere ai bisogni sempre piu
articolati delle persone.

E’ naturale che per governare processi complessecquelli della vita sociale delle persone sia
indispensabile una definizione precisa dei ruofjldenti coinvolti ed una loro altrettanta precisa

assunzione di responsabilita.



Per il futuro '’Amministrazione si impegnera péavorire l'accessibilita _ai_servizi e |l

potenziamento di quelli gia esistentiramite azioni che prevedono:

* sostegno dell’ UTAP (unita territoriale assistenza primaria ) e poi@mento in
collaborazione con i medici di base e del’lULSSebskrvizi offerti;

* potenziamento delle convenzioni con strutture protée (case di riposo per anziani,
parrocchia) per sostenere le persone in difficeltatti gli anziani non autosufficienti per
alleviare il problema della solitudine;

* miglioramento del servizio di assistenza domiciliag per alleviare il problema della
solitudine degli anziani ed assisterli nelle promdéiche di gestione quotidiana
migliorandone la qualita della vita mantenedofiil possibile nella propria casa

* promozione dei soggiorni climaticiper anziani;

attivazione di servizi per I'infanzia (centri estivi, doposcuola) in collaborazione gbin

istituti scolastici del territorio;

* promozione di momenti di socialita(corsi di lingua straniera, di ginnastica, dimi#, di
recitazione ecc.) aperti alla cittadinanza e itabmrazione con gli istituti scolastici;

» politiche di integrazione per gli immigrati attraverso servizi di alfabetizzazione (corsi di
lingua, storia e cultura italiana);

» sostegno della maternitaoffrendo informazioni riguardanti le opportunité antributi

economici.

| giovani sono la vera risorsa del nostro terrdgrer un futuro dinamico,tecnologico e competitivo.
E’ quindi strategico investire sulla loro formazeore sul loro sviluppo culturale e sociale,
soprattutto in una realtd piccola come la nostea,giutare la comunita a crescere e a raggiungere
una coesione ed un’appartenenza sociale proietthfaturo.
L’Amministrazione porra in essere azioni volte a:

» favorire lo studio ricercando opportunita per ridurre tempi e cosgjlingpostamenti

» favorire l'integrazione sostenendo iniziative di solidarieta

* realizzando una biblioteca interattiva per le scuole dell'obbligo e uno spazio di Internet

free per tutti gli studenti
» coinvolgere i giovaninelle manifestazioni locali per favorire momentsdambio e di

socializzazione.



3) ASSETTO DEL TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI

Va promossa l'idea di Altissimo, paese vivibile da@ndo interventi volti a recuperare da un lato il
patrimonio edilizio ed architettonico esistenten garticolare attenzione alle contrade e, dalbaltr
promuovere un’espansione urbanistica, che risfiattnagine di Altissimo “paese residenziale”.

L’obiettivo e quello difavorire la residenzialitd nel nostro territorio, facendo leva sulla qualita

della vita che puo offrire un ambiente non inquinati margini delle aree industrializzate, ma allo
stesso tempo comodo ai servizi essenziali.

E’ stato approvato da poco il P.A.T.l piano assdtatoriale, strumento che sostituisce il vecchio
Piano regolatore e che individua le linee guidamiluppo del territorio.

Il P.A.T.I, come previsto dalla legge regionalet&to redatto insieme al Comune di Crespadoro, di
Nogarole e di S.Pietro Mussolino per condivideréimma unitaria il futuro di questi territori.

Ora sara compito del P.I (piano degli interventigdatto dall’amministrazione Comunale,

accogliere e valutare le richieste dei cittadinii’ambito delle linee stabilite dal P.A.T.I.

Nel campo dei lavori pubblici si avverte la necegssli perseguire un continuaiglioramento

della_gualita della vita attraverso un armonico sviluppo del rapporto pazs, spazio costruito,

bisogni e socialita, ripensando al ruolo del papsde momento di socialita.

L'obiettivo & quello di favorire un processo di pattazione locale basato su un’aperta
negoziazione tra pubblico e privato.

Le priorita d'intervento che noi riteniamo debbassere perseguite possono essere sintetizzate

come di seguito:

a) manutenzione del verde pubblicaerinnovo attrezzature parco giochi

b) creazione dnuovi spazi di socialitg

c) ristrutturazione delle poste

d) riqualificazione degli spazi urbani esistenti (marciapiedi, asfaltature, illuminazipne
posizionamento di cestini porta rifiuti);

e) miglioramento della viabilita con interventi di manutenzione e di consolidamedeo fondi
stradali;

f) recupero di aree in frang

g) manutenzione del territorio in collaborazione con gli Enti preposti;

h) realizzazione dpercorsi per il trekking, sentieri equestrie piste per mountain bike



4) SCUOLA, CULTURA, TURISMO E SPORT

Scuola, cultura, turismo e sport rappresentanotrquatpetti della vita civile che hanno forte

comunanza di valori e obiettivi, e di conseguenxassono essere inseriti in un‘unica dinamica

progettuale, capace di coniugare le specificitacidiscun settore con momenti di comune

collaborazione e di promozione delle attivita.

Scuola :Il'istituzione scolastica il centro della vita comunitaria e la sua preaemel territorio

elemento fondamentale per la sopravvivenza e gy della nostra comunita. Fondamentale

proseguire su un obiettivo che tende a formareotxienza civica delle nuove generazioni, ed é

proprio partendo da questo presupposto che diviemtainciabile rinnovare il rapporto con gli

Istituti Scolasticj attraverso I'elaborazione di un accordo che statail

un confronto costante finalizzato sbstegno economical funzionamento degli istituti
scolastici

una partecipazione alfgogettazione dei piani per I'offerta formativa;

corsi di formazione per gli studentisu temi concordati con le scuole;

sostegno scuola materngarificata;

serviziotrasporto scolastico;

totale impegno per la salvaguardia, la tutela e Isviluppo delle scuole primarie del
territorio;

interventi per promuovere la crescita culturalea favore della scuola secondaria di primo
grado;

interventi strutturali e di manutenzione per il miglioramento dell’ambiente scolastico.

Dal punto di vista dell@olitica culturale proponiamo:

la realizzazione nei locali dell’ex municipio di yarco culturale pluritematico con un
laboratorio attrezzato per la realizzazione di icergrascolastici (internet e lingue), una
piccola biblio-video-teca e una sala riunioni;

si cerchera anche dialorizzare I'antica tradizione campanaria che costituisce un
elemento tradizionale del nostro patrimonio culiyree che dunque merita di essere

conosciuto.



* non manchera infine upporto verso iniziative di studio e di ricercalegate al nostro
territorio e alle iniziative culturali che verranpooposte soprattutto dai giovani.
» Sivalorizzera lacultura cimbra attraverso iniziative di promozione e di relazioon altre

realta locali

Relativamente aldispetto turistico, € evidente che Altissimo si colloca ai marginl distema

turistico Veneto, tuttavia grazie alla sua collooae geografica & possibile interagire tanto con il
Parco naturale della Lessinia ed il sistema musedgrato, quanto con la zona delle Piccole
Dolomiti che fa riferimento a Recoaro Terme.
Sotto questo profilo riteniamo fondamentale inceare:

1. il turismo ambientale :

» larealizzazione di sentieriper il trekking o di ippovie o percorsi per mounthike
puo senza dubbio favorire Il'attrattivita del nosteyritorio per un turismo eco
compatibile;

» la valorizzazione delle contrade attraverso interventi di recupero ambientale e di
restauro conservativo, costituira il valore aggiudeéll’offerta turistica che Altissimo
si propone di dare nei riguardi di un visitatorge@ato, rispettoso dei luoghi, amante

della tranquillita, e alla ricerca di suggestiomiczionali.

2. il turismo religioso:
* in accordo con i residenti locali si cerchergpddmuovere la realta della via Crucis

sul Monte Postale di Campanella

3. il turismo enogastronomico:
» lapromozione dei prodotti tipici (formaggi, salumi, miele, frutta, pesce d’acquiep
che in questi ultimi anni sta avendo uno straomitinsuccesso di pubblico;
» la valorizzazione dei prodotE.CO inserendoli in contesti di mercati specifici;
» larealizzazione della Via del latte e del formaggio”, un percorso a tutela del territorio
che accompagni il visitatore attraverso alcune reoia, facendo conoscere il ciclo della

lavorazione del latte

4. il turismo culturale:



» lariscoperta di capitelli attraverso sentieri del territorio

* la realizzazione di mostrelegate alla storia,alla cultura,all'arte e all'apiie del nostro
territorio

» la valorizzazione desito geologico della Pesciai@on il coinvolgimento delle scuole e
promozione dello stesso attraverso incontri aeldi collaborazione con il Parco Regionale
della Lessinia.

» il recupero diantichi mestieri finalizzati al recupero dell'identita altissimense

In ambito _sportivo proporremo alcuni interventi che si prefigganeildinciare un’azione di cultura

dello sport, che vada oltre 'elemento puramentepetitivo, e che individui anzitutto la valenza
delle attivita sportive in funzione della sociabzione, della prevenzione, del puro divertimento.
A tal fine 'amministrazione si impegna a curare:
» le attivita rivolte ai bambini, agli anziani e alle pesone con disagpsico-fisici;
* larealizzazione del sistema integrato dei sentiefirekking, equestre, per mountain
bike) che completera I'offerta sportiva e ricreativ
* la possibilita di istituire, in collaborazione cassociazioni competenti, eentro di
servizi e di informazionesulla conoscenza del territorio, con un’attenzipagticolare
alla pratica sportiva nella media montagna: tregkinordic walking, equitazione,

mountain bike.

5) ORGANIZZAZIONE E MODALITA’ DI GESTIONE DEI SERVEZI PUBBLICI LOCALI,
CONSORZI E CONVENZIONI

La raccolta, il trasporto e lo smaltimento deiutifisolidi urbani, del vetro e della carta, plaste
ingombranti e altri € svolto da Agno Chiampo Amibée®rl, societa partecipata dal Comune di

Altissimo.

Dal 2000 la gestione delle reti idriche e fogndservizio idrico integrato) e fatturazione di acqua
potabile ad usi civili & svolto da Acque del Chiamppa con sede ad Arzignano in via Ferraretta,
societa partecipata dal Comune di Altissimo. Laetacé stata incaricata a gestire il serviziocilri

integrato dei Comuni della Valle del Chiampo, dah€iglio di bacino Valle del Chiampo.

Elenco degli organismi ed enti strumentali e s@cteintrollate e partecipate
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1) Agno Chiampo Ambiente Srl con quota di partecipagidel 2%
2) Acque del Chiampo Spa con quota di partecipazi@h@%

Denominazione consorzi:
a) Bacino Imbrifero Montano dell’Adige (ne fanno part€omuni di Altissimo, Arzignano,
Chiampo, Crespadoro, Nogarole, Recoaro, San Riss0lino)
b) Consiglio di bacino Valle del Chiampo (Altissimorzgnano, Chiampo, Crespadoro,
Nogarole, San Pietro Mussolino, Montorso) per Istigae tramite le Acque del Chiampo

Spa del servizio idrico integrato.

Sono svolti in forma convenzionata con altri comwseguenti servizi:
a) Scuola media ed impianti sportivi con il Comune @respadoro (Altissimo capo
convenzione);
b) Servizio intercomunale di Polizia Municipale (Ara@no capo convenzione)
c) Utap con i Comuni di Chiampo, Nogarole Vicentindtigsimo, Crespadoro e San Pietro

Mussolino per le due sedi di Chiampo e Molino.

6) ANALISI DELLE RISORSE FINANZIARIE

Tra leentrate tributarie si elencano I'lmu e la Tasi con riscossione vaaoat il canone per
limposta sulla pubblicitd e le pubbliche affissiom concessione alla Ditta Abaco Spa di
Montebelluna fino al 31/12/2017, I'addizionale camale all'lRPEF versata dallAgenzia delle
Entrate, la TARI riscossa direttamente sulla badeidno finanziario dei costi/ricavi che determina
annualmente le tariffe da applicare ai cittadiaiThssa di occupazione di spazi ed aree pubbliche,
Le misure adottate con la legge di Stabilita 201 ™iateria di tributi locali, in particolare IMU e
TASI, sono finalizzate alla riduzione del caricactile per cittadini e alla semplificazione degli
adempimenti.

Si tratta essenzialmente della eliminazione detlasdzione sull'abitazione principale, della
consistente riduzione della rendita catastaleivaatgli immobili classificati nei gruppi catastali

ed E (cosiddetti “imbullonati”), delle modifiche moernenti I'esenzione dall'lMU per i terreni

agricoli, nonché della sospensione per I'anno af4gli aumenti dei tributi locali e regionali.

La legge di stabilita fa finalmente chiarezza $olposta municipale secondaria (IMUS).
Eliminando la norma che prevedeva, a partire dal620a sua istituzione, si abbandona
definitivamente il progetto del legislatore di ua#re in un’unica entrata i cosiddetti tributi mme
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cioe la tassa per I'occupazione di spazi ed aréblighe (TOSAP), il canone di occupazione di
spazi ed aree pubbliche (COSAP), I'imposta comusalea pubblicita e i diritti sulle pubbliche
affissioni (ICP DPA) e il canone per l'autorizzamo all'installazione dei mezzi pubblicitari
(CIMP).

Con riferimento alle modifiche in tema di fiscalithmobiliare introdotte dalla legge di stabilitarpe

il 2016 — concernenti gli immobili adibiti ad akitane principale per quanto riguarda la TASI e per
i terreni agricoli, con riferimento alla sola IMU st evidenzia che le stesse hanno determinato
'esigenza di introdurre modalita di compensazigrez i Comuni mediante un incremento di
3.767,45 milioni di euro per gli anni 2016 e sustésdella dotazione del Fondo di Solidarieta
Comunale (FSC), ripartito tra i Comuni delle Regiarstatuto ordinario, Sardegna e Sicilia sulla
base del gettito effettivo IMU e TASI derivante dagpmobili adibiti ad abitazione principale e dai

terreni agricoli, relativo all’'anno 2015.

Inoltre hanno natura tributaria anche i fondi peatyi quali il Fondo di solidarieta comunale
erogato dal Ministero dell'Interno sulla base digraetri stabiliti per legge.

Tipologia Anno 2016 |anno 2017 |Cassa 2017 |anno 2018 |anno 2019
Imposte e tasse 601.911,00| 614.811,00| 614.924,90| 595.361,00| 598.891,00
compartecipazione

di tributi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondi perequativi

statali 389.192,00| 387.900,00| 400.000,00| 385.000,00| 383.000,00
fondi perequativi

regionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale titolo 1 991.103,00(1.002.711,00|1.014.924,90| 980.361,00| 981.891,00

Tra leentrate derivanti da trasferimenti e contributi correnti si elenca la quota del amq
per mille spettante a questo Ente e ripartita dtepello Stato, i trasferimenti ordinari erarisdilla
base delle disposizioni legislative e per lo syilapdegli investimenti, i contributi per il settore
sociale e scolastico delle Regioni, i trasferimetdi altri comuni per i servizi in convenzione

vigenti.
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Tipologia anno 2016 |anno 2017 cassa 2017 |anno 2018 anno 2019
Trasferimenti

da ammin.ni

pubbliche 81.670,00 91.050,00 89.350,00 83.750,00 79.600,00
Totale titolo 2 81.670,00 91.050,00 89.350,00 83.750,00 79.600,00

Le entrate extra-tributarie sono rappresentate dai diritti e proventi dei igersomunali, dalle
sanzioni amministrative e di violazione del codaela strada, dai proventi dei beni comunali
(locazioni, concessione di reti idriche, fognaridet gas), dai rimborsi da privati ed enti per sgrv

prestati.

Si intende confermare, per il triennio prossimoigoste, tariffe, diritti e contribuzioni a caricl

contribuenti, cittadini ed utenti nelle misure uigenel 2015 senza aumenti con la sola esclusione

delle tariffe della TARI che discendono dall'obldidi copertura integrale dei costi del servizio.

tipologia anno 2016 |anno 2017 cassa 2017 [anno 2018 anno 2019
Proventi da

servizi 155.995,00| 132.295,00| 111.995,00 124.695,00 124.295,00
Proventi da

sanzioni 3.500,00 3.600,00 3.700,00 3.700,00 3750,00
Interessi attivi 450,00 250,00 250,00 200,00 180,00
Redditi da

capitali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborsi 68.100,00 51.500,00| 53.500,00 45.800,00 44.000,00
Totale titolo 3 | 228.045,00| 187.645,00| 169.445,00 174.395,00 172.225,00

Per guanto riguarda lentrate in conto capitale si prevede la riscossione di proventi dalla
concessioni edilizie in linea con gli anni precedemnasferimenti dal BIM dell’Adige secondo le

guote di riparto annuali comunicate a ciascun Carappartenente al Consorzio.

Altri contributi finalizzati a lavori pubblici sareno iscritti nel momento della comunicazione della

concessione.

E’' prevista l'applicazione dellavanzo di ammingtione, calcolato in via presuntiva in €
63.764,87, dopo I'approvazione del rendiconto ds#rcizio 2016, nel rispetto dei limiti disposti
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dalle norme sul rispetto dei vincoli di finanza pliba, per il finanziamento di spese di

investimento ed una tantum.

tipologia anno 2016 |anno 2017 |cassa 2017 |anno 20178 |anno 2019
Tributi in conto

capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contributi pubblici 401.500,00| 93.500,00|226.765,11| 50.000,00| 45.000,00
Altri trasferimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienazioni 17.000,00 2.000,00| 2.000,00 0,00 0,00
Altre entrate da

privati 9.926,86| 19.250,00| 19.000,00| 15.000,00| 12.000,00
Totale titolo 4 428.426,86| 126.000,00 | 259.015,11| 65.000,00| 57.000,00

Non sono previstendrate da riduzioni di attivita finanziarie al titolo 5

Non si prevede l'ecensione di prestiti al Titolo 6in quanto incide in maniera negativa al rispetto

del pareggio di bilancio e puo indebitare 'Ent&el limiti di legge.

Per quanto riguarda lenicipazioni da istituto tesoriere iscritte al Titolo 7 saranno attivate per

sopperire momentanee carenze di liquidita.

7) INVESTIMENTI PROGRAMMATI

Non sono stati approvati progetti preliminari odstdi fattibilita per un importo superiore a €
100.000,00 per cui non si rende necessaria I'agione del piano annuale e triennale delle opere
pubbliche.

8) INVESTIMENTI IN CORSO DI REALIZZAZIONE E NON CORLUSI
Le spese di investimento sono impegnate agli esenccui scadono le singole obbligazioni passive
derivanti dal contratto o dalla convenzione avesdeoggetto la realizzazione dell'investimento,

sulla base del relativo cronoprogramma. Anche @apkse di investimento che non richiedono la

definizione di un cronoprogramma, l'imputazione iagkercizi della spesa riguardante la
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realizzazione dell'investimento e effettuata nelpetto del principio generale della competenza
finanziaria potenziata, ossia in consideraziond'adgjibilita della spesa. Pertanto, anche per le
spese che non sono soggette a gara, € necessaaegnane sulla base di una obbligazione

giuridicamente perfezionata, in considerazioneadgtbdenza dell’obbligazione stessa

Sono stati appaltati i lavori di riqualificazioneellhd scuola T. Dal Molin e di ristrutturazione
dellala est del Municipio e si prevede che i layoeseguiti nel 2016, si concluderanno

definitivamente ad inizio del 2017 con I'approvamadella contabilita finale.

9) GESTIONE DEL PATRIMONIO

Si prevede I'alienazione di alcuni relitti stradsililla base delle richieste presentate da priveiin

anni passati con riscossione al momento dellalstigell’atto notarile.

L’Ente non dispone di beni patrimoniali disponildia alienare in quanto tutti utilizzati per servizi

istituzionali.

10) FONTI DI FINANZIAMENTO ED EQUILIBRI DI BILANCIO

ENTRATE Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 0,0 0,00 0,00
Entrate correnti 1.281.406,00 1.238.506,00 1.233.716,00
SPESE

Spese correnti 1.179.206,00 1.132.190,00 1.123.105,00
Rimborso prestiti 102.200,00 106.316,00 110.611,00
Avanzo per fondi accantonati 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE 0,00 0,00 0,00
ENTRATE

Avanzo per spese di investimento 0/00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto 0,00 0,00 0,00
capitale

Entrate da contributi e trasferimenti pubblici 1X®,00 65.000,00 57.000,00
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SPESE

Spese in conto capitale

126.000

00 65.000,00

57.000,00

EQUILIBRI DI PARTE CAPITALE

0,00

0,00

0,00

11) RISORSE UMANE

Con deliberazione della G.C. n. 5 del 17/01/20Kiaéa effettuata la ricognizione della dotazione

organica del personale dando atto che non risultagaesto Comune situazioni di soprannumero o

di eccedenze di personale.

Con deliberazione della G.C. n. 6 del 17/01/20%7a& approvata la programmazione triennale del

fabbisogno del personale 2017/2019 ed il piano pazionale 2017 nel quale vengono previste, nel

rispetto dei vigenti vincoli in materia di assunzi@ tempo indeterminato e di lavoro flessibile,

'assuzione a tempo indeterminato di un istrut@m@ministrativo di cat. C.1 nel 2017 ed eventuali

assunzioni per esigenze straordinarie e temporaegd uffici secondo le necessita che si

verificheranno nel corso del triennio.

PERSONALE PREVISTO NELLA DOTAZIONE ORGANICA DELL’EN  TE

(e relativa area di appartenenza)

Istruttore direttivo cat. D Area amministrativa n. 1 coperto
Istruttore cat. C Area amministrativa n. 1 coperto
n. 1 vacante
Collaboratore cat. B3 Area amministrativa n. 1 véea
Istruttore direttivo cat. D Area contabile n. 1 aate
Istruttore cat. C Area contabile n. 1 coperto
Collaboratore cat. B3 Area contabile n. 1 vacante
Istruttore direttivo cat. D Ufficio tecnico n. 1 coperto
Istruttore — Geometra cat. C Ufficio tecnico n.acante
Istruttore amministrativo cat. C Ufficio tecnico hvacante
Vigile Urbano cat. C Ufficio tecnico n. 1 vacante
Operatore macchine stradino B1 Servizi esterni vachnte
Stradino B1 Servizi esterni n. 1 coperto
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Elettricista-stradino B1 Servizi esterni n. 1 vaean

Necroforo-stradino B1 Servizi esterni n. 1 vacante

Personale in servizio: (e relativa area di appariea)
Area amministrativa: n. 2

Area contabile: n. 1

Area tecnica: n. 2

Totale personale al 01/01/2017: di ruolo n. 5.

Nell’'ultimo biennio si riscontrano le seguenti caasni:
n. 1 istruttore amministrativo dell'area tecnic81/12/2015 per pensionamento
n. 1 istruttore amministrativo dei servizi demogsiaift 31/10/2016 per mobilita ad altro Ente.

Non sono state effettuate assunzioni nell’ultimenipio.

12) COERENZA PATTO DI STABILITA’ E VINCOLI DI FINANZA PUBBLICA

Al bilancio di previsione e allegato il prospettamdstrativo delle previsioni di competenza
triennale rilavanti ai fini del rispetto dei vincali finanza pubblica redatto ai sensi della Legge
bilancio 2017 e dovra essere riapprovato in ocoasidelle successive variazioni del bilancio
pluriennale 2017/2019.

Il saldo quale differenza fra entrate finali e spésali, come eventualmente modificato ai sensi de
patto regionale orizzontale e patto nazionale ontale, deve essere non negativo.

Per gli anni 2017-2019 nelle entrate e nelle sfiesdi in termini di competenza e considerato il
FPV di entrata e di spesa, al netto della quotavaate dal ricorso all'indebitamento.

Pertanto la previsione di bilancio 2017/2019 euecsssive variazioni devono garantire il rispetto
del saldo obiettivo.

Questo Ente risulta essere in regola con il rigpedl Patto di Stabilita dell'esercizio 2015 come
certificato al MEF entro il mese di marzo 2016.
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LA SEZIONE OPERATIVA TRIENNIO 2017/2019

| PROGRAMMI E GLI OBIETTIVI PER IL PERIODO 2017/2@12019

Per ogni singola missione e programma di speg§dJ® deve indicare gli obiettivi che si intendono

realizzare nel periodo di riferimento del bilandigorevisione.
Di seguito vengono indicati gli obiettivi per il pedo 2017/2018/2019 che consistono
principalmente nella prosecuzione delle attivitdtugionali e nell’'attuazione dei programmi di

governo descritti nella prima parte del DUP.

1) MISSIONE 1 SERVIZI ISTITUZIONALI E GENERALI, DGESTIONE

Programma titolo [anno 2016 |anno 2017 |cassa 2017 [anno 2018 |anno 2019
Organi

istituzionali 1 16.800,00| 21.300,00( 22.800,00| 18.300,00| 17.800,00
Segreteria

generale 1 191.540,92|174.723,00| 199.650,00|174.968,00| 173.718,00
Acquisto beni 2 1.600,00| 4.000,00 4.000,00| 3.000,00 2.000,00
Rimborso

prestiti 4 14.938,50| 15.631,00 23.100,00| 16.356,00| 17.115,00
Gestione

economica 1 53.050,00| 46.900,00 47.800,00| 51.240,00( 51.800,00
Servizi fiscali 1 15.161,62| 10.500,00 17.000,00| 10.500,00 9.700,00
Gestione

patrimonio 1 13.100,00| 12.600,00 14.406,06| 12.700,00| 12.750,00
Ufficio tecnico 1 84.300,00| 68.950,00 71.700,00| 72.150,00| 65.700,00
Servizi

demografici 1 55.050,00| 43.500,00| 44.400,00| 43850,00| 45.900,00
Risorse umane 1 44.470,00( 13.250,00 17.164,87| 11.900,00| 12.300,00
Altri servizi 1 7.500,00 500,00 500,00f 1.000,00 1.000,00
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generali
Investimenti 2 125.113,84 0,00 47.522,61 0,00 0,00

Il programmaorgani istituzionali comprende il pagamento delle indennita al SindAssessori,
Consiglieri e componenti delle commissioni comueatandamentale, le spese di rappresentanza
Il programmasegreteria generalecomprende la spesa per il personale dell’'ufficigreteria, le
spese di registrazione di contratti, acquisto diittk consumo, utenze degli uffici, noleggio di
attrezzature, acquisto di servizi quali pulizie pese postali, la manutenzione ddellimmobile, i
servizi informatici, i trasferimenti ad amministiazi centrali, gli interessi passivi, I'acquisto di
attrezzature per gli uffici e le quote di ammortaitoe

Il programmagestione economicaomprende la spesa per il personale dell’uffieigioneria, per il
servizio di tesoreria, il compenso al revisore dmiti, il versamento dell’'lVA a debito su servizi
commerciali.

Il programmaservizi fiscali comprende le spese per la riscossione dei tribatunali, i rimborsi di
imposte non dovute.

Il programmagestione del patrimoniocomprende gli oneri assicurativi dei beni patrimbni
canoni di concessioni demaniali.

Il programmaufficio tecnico comprende la spesa per il personale dell’'ufficiniteo, le spese di
gestione dell'autovettura, i trasferimenti al Comut Crespadoro per il personale in comando, le
prestazioni professionali per servizi tecnici adfica ditte e professionisti.

Il programmaservizi demografici comprende la spesa per il personale dell'uffidetcs civile,
servizi demografici, elettorale e statistica, steimenti ad altri enti, le spese elettorali.

Il programmarisorse umanecomprende le indennita accessorie ed i rimborgeedonale, le spese
per la formazione professionale, il servizio ditgese degli stipendi ed adempimenti fiscali, le
spese per la sicurezza e la salute sul luogo drdav

Il programmaaltri servizi generali comprende le spese legali per vertenze in corso.

Gli investimenti riguardano i lavori di ristrutturazione dell’alatedel municipio in fase di
conclusione e approvazione della contabilita fin@al€acquisto di strumenti informatici per gli

uffici comunali.
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2) MISSIONE 3 ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

Programma titolo | anno 2016| anno 2017 | cassa 2017| anno 2018| anno 2019

Polizia locale e
amministrativa 1 6.806,00 6.500,00 7.000,00 6.350,00 6.070,00

Il programmapolizia locale e amministrativa comprende le spese per il servizio di polizia leca

in convenzione e le spese per la lotta al randagism

3) MISSIONE 4 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

Programma titolo | anno 2016| anno 2017| cassa 2017| anno 2018| anno 2019
Istruzione

prescolastica 1 21.500,00| 29.000,00| 25.000,00| 18.000,00| 15.000,00
Altri ordini di

istruzione 1 85.535,00| 78.330,00| 92.947,00| 70.869,00| 81.800,00
Investimenti 2 |258.500,00| 52.500,00| 120.806,29 0,00 0,00
Rimborso

prestiti 4 6.265,50 6.471,00 9.603,66 6.682,00 6.901,00
Servizi ausiliari 1 |112.000,00| 109.000,00| 125.000,00| 108.700,00| 108.300,00
Diritto allo

studio 1 19.000,00| 21.000,00| 39.500,00f 22.500,00| 23.000,00

Il programma istruzione prescolastica comprende i trasferimenti alla scuola materna
convenzionata per le spese di gestione.

Il programmaaltri ordini di istruzione comprende le spese di gestione e manutenzione delle
scuole G. Marconi, T. Dal Molin e G. Ungaretti, igteressi passivi e rimborso di prestiti.

Gli investimenti rigurdano la manutenzione straoadia degli spazi esterni della scuola T. Dal
Molin ed il completamento dei lavori di riqualifiz@ne della stessa scuola realizzati nel 2016.

Il programmaservizi ausiliari comprende le spese di gestione della mensa dcalastlel trasporto

scolastico per tutte le scuole comunali.
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Il programmadiritto allo studio comprende le spese per I'acquisto di testi sdolgstr gli alunni
delle scuole elementari ed i contributi alle fang@gder I'acquisto di libri, i trasferimenti all’igtito

comprensivo G. Ungaretti sulla base della convereiogente.

4) MISSIONE 5 TUTELA E VALORIZZAZIONE DI BENI E ATTVITA’ CULTURALI

Programma titolo | anno 2016| anno 2017 | cassa 2017| anno 2018| anno 2019
Beni di

interesse

storico 1 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00

Il programmatutela e valorizzazione di beni e attivita cultural comprende la quota di
partecipazione all'’Associazione temporanea di scogstituita per lI'avvio della procedura di
riconoscimento del sito Val d’Alpone (VR) e dei Camn di Altissimo e Crespadoro (VI) quale
patrimonio dellUmanita da parte dellUnesco. L'adme ¢é stata deliberata dalla G. C. con atto n.
32 del 10/05/2016 e comprende anche il sito dedlsciaia che, per la grande biodiversita e
'eccezionale conservazione, specialmente dei peseenuti, ne fa il giacimento piu ricco al

mondo.

5) MISSIONE 6 SPORT E TEMPO LIBERO

Programma titolo | anno 2016| anno 2017 | cassa 2017| anno 2018| anno 2019
Sport e tempo

libero 1 6.710,00 6.710,00 6.710,00 6.710,00 6.710,00
Investimenti 2 5.859,63 0,00( 60.000,00 0,00 0,00

Il programmasport e tempo liberocomprende le spese di gestione degli impianti spatella

scuola G. Ungaretti affidata a societa esterna.
Gli investimenti riguardano i trasferimenti al BINeI'Adige per le spese di realizzazione della

pista ciclabile intercomunale.
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6) MISSIONE 8 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABATIVA

Programma titolo | anno 2016| anno 2017 | cassa 2017| anno 2018| anno 2019
Urbanistica 1 1.000,00 2.000,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00
Investimenti 2 49.047,21| 22.500,00| 41.223,00 0,00 0,00

Il programmaurbanistica comprende le spese di gestione di parchi, giaedaree pic-nic.

Gli investimenti riguardano le spese di redazioekpidano di microzonazione contro il rischio di

terremoti e la sostituzione della staccionata det@ giochi di via Vivaldi.

7) MISSIONE 9 SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL THRTORIO E

DELL'AMBIENTE

Programma titolo | anno 2016 | anno 2017| cassa 2017| anno 2018| anno 2019
Difesa del
suolo 1 1.400,00 1.300,00 1.300,00 1.200,00 1.250,00
Recupero
ambientale 1 0,00/ 10.150,00| 10.150,00 0,00 0,00
Rifiuti 1 |157.250,00| 156.000,00| 160.000,00| 156.100,00| 157.200,00

Il programmadifesa del suolocomprende gli oneri di partecipazione all’Agenziada, le spese di
redazione de PAES (Piano d’Azione per I'Energiat&ubile) che descrive una serie di progetti e
azioni pratiche che il Comune mettera in atto pggiungere e superare la riduzione del 20% delle
emissioni di CO2 entro il 2020 tramite principalrteeda riqualificazione energetica di edifici
pubblici e privati, le spese di raccolta, traspatemaltimento dei rifiuti tramite la societa Agno
Chiampo Ambiente Srl, la sensibilizzazione deiacithi ai temi ambientali ed i trasferimenti alla

Provincia in materia ambientale.

8) MISSIONE 10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’

Programma titolo | anno 2016| anno 2017| cassa 2017| anno 2018| anno 2019
Viabilita 1 ]169.111,00| 171.310,00| 193.796,35| 158.029,00| 150.212,00
Investimenti 2 1113.887,85| 47.000,00( 118.652,65| 62.000,00| 55.000,00
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Rimborso

prestiti

77.046,00

80.098,00

118.620,78

83.278,00

86.595,00

Il programmaviabilitda comprende le spese del personale addetto ai setvaali, le spese di

gestione ed assicurazione dei mezzi dei serviarmstl'acquisto di beni per le manutenzioni

stradali, i contratti di servizio per lo sfalcio lkiErba, lo sgombero della neve ed il servizio

antighiaccio, la manutenzione degli impianti di plida illuminazione ed il pagamento dei consumi

elettrici, i contributi a privati per la manutena® di strade comunali, gli interessi passivi ed |l

rimborso di prestiti.
E’ previsto un intervento di sostituzione e mighorento della segnaletica stradale verticale ed

orizzontale per una migliore viabilita.

Gli investimenti riguardano la manutenzione strawada di strade comunali nelle vie Laita San

Pietro e Antoniazzi e di altri interventi minori.

Nel corso dell'esercizio si intende destinare liewale avanzo di amministrazione accertato

nell’esercizio 2016 alla riasfaltatura di alcurittr di strade comunali.

9) MISSIONE 11 SOCCORSO CIVILE

Programma titolo | anno 2016| anno 2017 | cassa 2017 | anno 2018| anno 2019
Protezione
civile 1 2.338,00 8.500,00| 10.603,14 2.500,00 1.000,00

Il programmaprotezione civilecomprende interventi ed esercitazioni con le aszami locali e le

spese di redazione del piano comunale di proteziuile.

10) MISSIONE 12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALE FAMIGLIA

Programma titolo | anno 2016| anno 2017 | cassa 2017| anno 2018| anno 2019
Servizi per
disabili 1 34.000,00| 36.000,00| 38.000,00( 39.000,00 40.000,00
Servizi per
anziani 1 60.500,00| 49.000,00| 54.000,00| 48.500,00| 48.000,00
Diritto alla casa 1 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.000,00 1.500,00
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Servizi socio
sanitari 1 57.000,00| 57.200,00( 57.200,00| 57.300,00 57.500,00

Associazionismo| 1 8.400,00 5.000,00| 10.000,00 5.000,00 4.000,00
Servizi cimiteriali 1 12.500,00| 15.000,00( 18.000,00 8.700,00 7.500,00

Il programmaservizi per disabili comprende i servizi di assistenza residenzialecelgoa persone
invalide.

Il programmaservizi per anziani comprende i contributi a favore delle famiglie dmssistono a
domicilio persone non autosufficienti che sono atbgu trasferimenti dellUSL 5, i servizi di
assistenza residenziale e domiciliare ad anziangsierimenti al C.S.A. di Chiampo per i servizi
sociali e assistenziali resi sulla base della comame in vigore

Il programmadiritto alla casa riguarda i contributi a favore di famiglie a sosteglel canone di
locazione sulla base dei contributi regionali ass#ig

Il programmaservizi socio sanitaririguarda i trasferimenti al’lUSL 8 Berica per le&zfoni proprie

e delegate, per gli accordi di programma ed i ém@sfenti al Comune di Chiampo per il
funzionamento del’'UTAP di Molino.

Il programmaassociazionismoriguarda i contributi ad associazioni operanti tesfritorio per
attivita pubbliche e sociali rese in convenzionegontributi a privati per motivi sociali ed
economiche sulla base del regolamento comunalegsietimenti al Comune di Chiampo per
I'utilizzo di attrezzature per attivita culturaliseciali.

Il programmaservizi cimiteriali riguarda le spese di gestione dei cimiteri comuynadervizi di
esumazione/estumulazione, inumazione/tumulazidigasifin appalto a ditte esterne.

11) MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMADNE PROFESSIONALE

Programma titolo | anno 2016| anno 2017| cassa 2017| anno 2018| anno 2019
Servizi del
centro per
I'impiego 1 1.250,00 1.000,00 1.000,00 1.050,00 1.080,00

Il programmaservizi del centro per I'impiego riguarda i trasferimenti al Comune di Arzignano

per le spese di gestione del centro per I'impiegeraizio della zona.

24



12) MISSIONE 17 ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE ROTI ENERGETICHE

Programma titolo | anno 2016| anno 2017| cassa 2017| anno 2018| anno 2019
Servizi per fonti
energetiche 1 500,00 500,00 596,00 500,00 500,00

Il programmaservizi per fonti energeticheriguarda le spese di adesione al Consorzio Energia
Veneto CEV di Verona per lo sviluppo ed il conteaito delle fonti energetiche (elettricita, gas

naturale e impianto fotovoltaico)

13) MISSIONE 20 FONDI E ACCANTONAMENTI

Programma titolo | anno 2016| anno 2017 | cassa 2017| anno 2018| anno 2019
Fondi di riserva
accantonamenti 1 85.539,87| 19.883,00f 20.000,00| 21.524,00| 20.765,00

Il programmafondi di riserva ed accantonamenti comprende i fondi di riserva per spese
impreviste, il fondo di riserva di cassa, il fondeediti di dubbia e difficile esazione, il fondo di

accantonamento degli oneri della contrattazioneerteata integrativa del personale, il fondo di
accantonamento per il pagamento dell'indennitandi fnandato al Sindaco.

Parte di queste voci saranno adeguate nel cordes#etizio a seguito dell’approvazione del

rendiconto di gestione 2016 e dellandamento gémetalle entrate e delle spese dell’esercizio

2017.

14) MISSIONE 60 ANTICIPAZIONI FINANZIARIE

Programma titolo | anno 2016| anno 2017 | cassa 2017| anno 2018| anno 2019
Interessi passivi 1 150,00 100,00 100,00 50,00 50,00
Restituzione

anticipazioni di

cassa 5 ]200.000,00| 50.000,00| 50.000,00 0,00 0,00
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Il programmainteressi passivi riguarda il pagamento degli stessi al tesoriermwmle per
I'utilizzo dell'anticipazione di tesoreria.

Il programmarestituzione anticipazione di cassariguarda le movimentazioni contabili di
restituzione dell'anticipazione di tesoreria er@gatlal tesoriere nel corso dell’esercizio.
L’andamento positivo della liquidita del’Ente daltimo esercizio consente di prevedere un

utilizzo sempre piu esiguo dell’anticipazione dideeria.

15) MISSIONE 99 SERVIZI PER CONTO TERZI

Programma titolo | anno 2016| anno 2017 | cassa 2017| anno 2018| anno 2019

Servizi per conto

terzi e partite di
giro 7 1209.000,00| 209.000,00| 223.606,96 0,00 0,00

Il programmaservizi per conto terzi e partite di giro riguarda il versamento all’Agenzia
dellEntrate delle ritenute fiscali ed all'INPS duelle previdenziali operate su redditi di lavoro
dipendente e assimilato, su redditi di lavoro aatoo; comprende inoltre il versamento mensile
al’Agenzia delle Entrate delllVA sulle fatture gate, il rimborso dell’anticipazione di fondi

all’economo comunale, la restituzione di cauzioni.
16) STRUMENTI URBANISTICI GENERALI

La Legge Regionale 11/2004 ha dato avviso alle eypacedure di pianificazione del territorio. Il
PAT é il nuovo strumento di pianificazione che gastce il vecchio PRG:
1. 1l Piano di Assetto del Territorio (divenuto PAT quanto svolto in forma intercomunale)
delinea le scelte strategiche di sviluppo de tigtcomunale
2. 1l Piano degli Interventi (Pl) e lo strumento uristito che individua gli interventi di

trasformazione del territorio, i servizi connesse énfrastrutture per la mobilita

In data 08 aprile 2014 sono stati sottoscrittial&tovincia di Vicenza e dai Sindaci dei Comuni gli
elaborati di progetto del PATI Valle del Chiampo.

| singoli comuni hanno adottato il PATI con le segti deliberazioni di Consiglio Comunale:
Chiampo DCC n. 13 del 28/04/2014

Altissimo DCC n. 3 del 10/04/2014
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Nogarole Vicentino DCC n. 2 del 28/04/2014
San Pietro Mussolino DCC n. 2 del 30/04/2014
Crespadoro DCC n. 3 del 29/04/2014

Gli elaborati sono visionabili nel sitasww.pativalledelchiampo.com

Con delibera di Consiglio Comunale n. 18 del 22075 e stato preso atto dellillustrazione da
parte del Sindaco del Documento Preliminare Progratico del Piano degli Interventi, e si € dato
awvio al procedimento di concertazione e partecgreezdello strumento urbanistico in formazione,
di cui ai commi 1 e 2, art. 18 della L.R. 11/2004.

Con deliberazione consiliare n. 35 del 24/11/20K%ada adottata la prima variante al Piano degli
Interventi ai sensi dell'art. 18 della L.R. n.11020e con successiva deliberazione consiliare n. 10

del 25/05/2016 si e proceduto all'approvazione rdgfia con il contestuale esame delle

osservazioni presentate da tecnici e privati aitiad

17) PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI

Non é stata approvata dalla Giunta Comunale lagstapdi piano annuale e triennale delle opere

pubbliche in quanto non sono previsti lavori di orp superiore a € 100.000,00.

18) PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE

Con deliberazione della G.C. n. 6 del 17/01/20%7a& approvata la programmazione triennale del
fabbisogno del personale 2017/2019 ed il piano pazionale 2017 nel quale vengono previste, nel
rispetto dei vigenti vincoli in materia di assunzi@ tempo indeterminato e di lavoro flessibile,
'assuzione a tempo indeterminato di un istrut@maministrativo di cat. C.1 nel 2017 ed eventuali
assunzioni per esigenze straordinarie e temporaegd uffici secondo le necessita che si

verificheranno nel corso del triennio.

La spesa del personale rientra nei limiti di leggeé inferiore alla media del triennio 2011/2013 e

della spesa per lavoro flessibile sostenuta ne® 200
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19) PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE

Saranno proposte al Consiglio Comunale le aliemazibe si intende attuare nel 2017 con il solo

riferimento alla cessione di relitti stradali.

CONCLUSIONI

Gli strumenti di programmazione degli enti locatiltre al presente Documento unico di
programmazione (DUP) ed allo schema di bilanciopaivisione finanziario, da presentare al
Consiglio per I'approvazione entro i termini pravdalla legge, sono:

a) il riaccertamento ordinario dei residui da appre dalla Giunta entro il 31/03/2017 che andra ad
aggiornare il bilancio di previsione, il DUP e dlincio di gestione;

b) lo schema di delibera di assestamento del bdartomprendente lo stato di attuazione dei
programmi e il controllo della salvaguardia degjusibri di bilancio, da presentare al Consiglio
entro il 31 luglio di ogni anno;

c) le variazioni di bilancio;

d) lo schema di rendiconto sulla gestione, che looecil sistema di bilancio dell’ente, da

approvarsi da parte della Giunta entro il 30 aptéd’anno successivo all’esercizio di riferimento.

A decorrere dal 2017 il Comune é tenuto ad adottaresistema di contabilita economico-
patrimoniale ad integrazione di quella finanziar& fine di dare completa attuazione
all’'armonizzazione contabile.

Ne consegue anche I'aggiornamento delle procedfwematiche, I'applicazione dei piani dei conti
economici e patrimoniali in corso di esercizio,ggornamento ai nuovi principi contabili dello

stato patrimoniale alla data del 01/01/2017 comatante alla chiusura dell’esercizio 2016.
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BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019
NOTA INTEGRATIVA

CRITERI DI VALUTAZIONE ADOTTATI

Le previsioni triennali di entrata e spesa delrala di previsione 2017-2019 rispettano i principi
dell'annualita, unita, universalita, integrita, idasita, attendibilita, correttezza, comprensibijit
significativita, rilevanza, flessibilita, congrujtaprudenza, coerenza, continuita, costanza,
comparabilita, verificabilita, neutralita, pubbtiie dell'equilibrio di bilancio.

Per garantire la flessibilita del bilancio e préwian fondo di riserva ordinario conforme ai lindii

cui all’art. 166 comma 1 del DIgs 267/2000 nellsssione "Fondi e Accantonamenti”, all'interno
del programma "Fondo di riserva”, non inferioreod@\ 30 e non superiore al 2 per cento del totale
delle spese correnti di competenza inizialmentgigtein bilancio.

Tale fondo di riserva € previsto in € 7.983,00 2@&17 (0,68%), € 9.749,00 nel 2018 (0,86%) ed €
8.915,00 del 2017 (0,79%). E’ utilizzato, con detdwioni dell'organo esecutivo da comunicare
all'organo consiliare nei tempi stabiliti dal regwiento di contabilita, nei casi in cui 163 si
verifichino esigenze straordinarie di bilancio odetazioni degli interventi di spesa corrente si
rivelino insufficienti. La meta della quota miningariservata alla copertura di eventuali spese non
prevedibili, la cui mancata effettuazione compatémni certi allamministrazione. Nel caso in cui
I'ente si trovi in una delle situazioni previsteglilarticoli 195 e 222 (utilizzo dell’anticipaziord
tesoreria e di giacenze di cassa vincolate), iitirminimo previsto dal comma 1 é stabilito nella
misura dello 0,45 per cento del totale delle speseenti inizialmente previste in bilancio.

Nella missione "Fondi e Accantonamenti”, all'intemtel programma "Fondo di riserva”, € iscritto
un fondo di riserva di cassa di € 20.000,00 (1,17%) inferiore allo 0,2 per cento delle spese
finali, utilizzato con deliberazioni dell'organceesitivo6.

Nel triennio 2017-2019 non sono stati previsti @mento accantonamenti a fondi rischi per spese
potenziali.

Il bilancio 2017-2019, non avendo il Comune di #dimo partecipato alla sperimentazione, si
presenta anche come il terzo anno dell'applicazameegime del fondo crediti dubbia esigibilita.

Il fondo €& stato calcolato secondo quanto stabitid principio contabile con riferimento
allandamento delle entrate (accertamenti/incass) quinquennio precedente, utilizzando |l
metodo della media semplice. Per le entrate chk aeg pregressi si riscuotevano per cassa sono
stati considerati i dati extracontabili di accer&anto.

La composizione del fondo effettivamente accanmreatdescritta nell’allegato allo schema di
bilancio 2017/2019 e riguarda le entrate di natdbataria (IMU, TASI, Imposta sulla pubblicita,

TARI) non accertate per cassa mentre non sono catederate le entrate extra tributarie (Diritti,
sanzioni, trasporto e mensa scolastici, canonilgeazioni e concessioni) in quanto interamente
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riscosse nell’esercizio. Ne consegue un sensibilglioramento della capacita di riscossione
dell’Ente con riduzione notevole del FCDE rispetth anni precedenti.

Il fondo e stanziato in misura superiore al miniprevisto dalla normativa vigente con il metodo
della media semplice. In particolare, gia dall'ar2il6 si € effettuato un accantonamento pari al
100% del fondo calcolato in applicazione del puhte dell’esempio n.5 del principio allegato 4.2
al D.Igs.118/2011 per tutte le entrate soggettacadntonamento, in via prudenziale.

L’'importo totale del FCDE risulta pertanto:

anno 2017 € 11.697,97 calcolato per entrate diradtibutaria
Totale € 11.900,00 iscritto (7,25% delle entgaieviste)

anno 2018 € 11.774,51 calcolato per entrate diradtibutaria
Totale € 11.775,00 iscritto (7,18% delle entgaieviste)

anno 2019 € 11.845,02 calcolato per entrate diradtibutaria
Totale € 11.850,00 (7,19% delle entrate previste)

Inoltre verra iscritto nel 2017 il FCDE che sardcokato sui residui attivi risultanti al 31/12/2016
con I'approvazione del rendiconto di gestione 2Qd® vincola una quota dell’avanzo accertato e
da questo viene finanziato.

RISULTATO PRESUNTO DI AMMINISTRAZIONE DELL’ESERCIZI O 2016

Il risultato presunto di amministrazione al 31/12/8 é stato calcolato sui dati della gestione al
31/12/2016 e sara adeguato con I'approvazioneadcertamento ordinario dei residui da parte della
Giunta Comunale e la determinazione del FPV diegpaotrente e capitale:

Risultato di amm.ne al 31.12.2015 122.494,99
Fondo pluriennale vincolato iniziale 2016 (+) 1446@9
Entrate accertate esercizio 2016 (+) 2.152.351,28
Uscite impegnate esercizio 2016 (-) 2.211.081,40
Risultato di amministrazione 2016 alla data dehrwmio 208.380,96
di previsione 2017

Fondo pluriennale vincolato finale presunto 2036 (- 144.616,09
Risultato di amministrazione presunto al 31/12/2016 63.764,87

L’eventuale avanzo disponibile verra applicato aarrio di previsione 2017, con successiva
variazione del C.C., per il finanziamento di invesnti e spese una tantum iscritte al titolo 2.

SPESE PER INVESTIMENTI

Nel triennio 2017-2019 non e previsto il finanziarteedi spese d’investimento mediante il ricorso
al debito. Pertanto le spese d’investimento sonaniziate con entrate dellEnte o da contributi in
conto capitale provenienti da altri enti pubblici.

Le spese d’investimento previste sono cosi artieola

30



ANNO 2017€ 126.000,00 di cui:
€ 38.500,00 spese finanziate con contributi di altti pubblici gia concessi e che si realizzemnn
nel corso del 2017: completamento lavori di adegrdamdella scuola T. Dal Molin
€ 87.500,00 in parte da finanziare nel 2017 a &altspese esigibili nell'anno 2017:
a) Manutenzione straordinaria parco giochi Via iv& 7.500,00
b) Piani urbanistici ed ambientali € 15.00,00
c)Acquisto attrezzature informatiche per gli ufféc4.000,00
d) Sistemazione esterna scuola T. Dal Molin € 13,00
e) Manutenzioni straordinarie delle strade comuaalstemazione di movimenti franosi €
47.000,00

ANNO 2018€ 65.000,00 da finanziare nel 2018 a fronte di sgssgibili nel 2018:
a) Acquisto attrezzature informatiche per gli ufficB£00,00
b) Interventi straordinari sulla viabilita comunal&Z.000,00

ANNO 2019€ 57.000,00 da finanziare nel 2019 a fronte di sgssgibili nel 2019:
c) Acquisto attrezzature informatiche per gli uffic£)00,00
d) Interventi straordinari sulla viabilita comunal&Z.000,00

GARANZIE PRESTATE DALL'ENTE

L’ente non ha rilasciato garanzie fideiussorie.

LE OPERAZIONI IN DERIVATI: | CONTRATTI SWAP

I comma 8 dell'art. 62 della L. 133/2008 preved®e agli enti locali alleghino al bilancio di
previsione e al bilancio consuntivo una nota infatiwa che evidenzi gli oneri e gli impegni
finanziari, rispettivamente stimati e sostenutrj\denti da contratti relativi a strumenti derivatda
contratti di finanziamento che includono una congria derivata.

I Comune di Altissimo non ha stipulato contraétiativi a strumenti derivati.
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